Załącznik Nr 1 do umowy
ZAKRES OBOWIĄZKÓW PIELĘGNIARKI/ PIELĘGNIARZA 
W ZAKŁADZIE DIAGNOSTYKI OBRAZOWEJ
1. Przygotowanie pacjenta do badania wykonywanego w pracowni: przeprowadzenie szczegółowego wywiadu  z pacjentem, poinformowanie pacjenta o przygotowaniu do badania i jego przebiegu, poinformowanie o możliwości wystąpienia reakcji niepożądanych.
2. Czynny udział w asystowaniu lekarzowi w czasie badań diagnostycznych.
3. Ścisła współpraca z innymi członkami zespołu terapeutycznego w celu zapewnienia pacjentowi skutecznej opieki na wysokim poziomie.
4. Przekazywanie dokładnych informacji o pacjencie wszystkim członkom zespołu terapeutycznego.
5. Uczestniczenie w szkoleniach wewnątrzszpitalnych .
6. Zapewnienie pacjentowi bezpieczeństwa psycho-fizycznego od momentu jego przyjęcia do czasu opuszczenia przez niego pracowni .
7. Informowanie pacjenta o przysługujących mu prawach wynikających z Karty Praw Pacjenta.
8. Obserwacja pacjenta (m.in. zabarwienia skóry, rysy twarzy, stan ogólny i psychiczny, reakcja na wykonywane zabiegi-diagnostykę, przyjmowane  środki kontrastowe  w trakcie diagnostyki  ).
9. Podawanie zleconych środków kontrastowych , leków.
10. Wykonywanie zleceń lekarskich, zgodnie z obowiązującymi standardami i zasadami aseptyki, uwzględniając przy tym poszanowanie godności i intymności pacjenta.
11. Bieżące, czytelne oraz dokładne prowadzenie dokumentacji pielęgniarskiej dotyczącej m.in., wykonanych zleceń lekarskich, wyników opieki i obserwacji pacjenta.
12. Udzielenie pierwszej pomocy w stanach bezpośrednio zagrażających życiu chorego.
13. Poszukiwanie kompetentnej konsultacji i pomocy w sytuacjach kiedy podjęcie działań przekracza posiadaną wiedzę i umiejętności.
14. Dbałość, utrzymanie w sprawności technicznej narzędzi, sprzętu i aparatury do wykonywania zabiegów leczniczo-pielęgnacyjnych.
15. Racjonalne i efektywne gospodarowanie sprzętem jednorazowym, wielorazowym, materiałami leczniczymi oraz pościelą, zgłaszanie zapotrzebowania w tym zakresie do bezpośredniego przełożonego.
16. Zabezpieczenie, właściwe przechowywanie oraz kontrola terminów ważności leków, materiałów opatrunkowych i środków do dezynfekcji zgodnie z obowiązującymi przepisami i aktualną wiedzą, systematyczne zgłaszanie braków, bieżące rozliczanie leków w systemie komputerowym, zgłaszanie zauważonych nieprawidłowości bezpośredniemu przełożonemu.
17. Prawidłowe postępowanie z odpadami szpitalnymi (komunalnymi, biologicznie skażonymi) zgodnie z obowiązującą w tym zakresie procedurą.
18. Dbanie o czystość i bezpieczeństwo na swoim stanowisku pracy oraz przestrzeganie zasad dezynfekcji bieżącej na stanowisku pracy.
19. Wdrażanie wiedzy naukowej do praktyki pielęgniarki.
20. Udział w inwentaryzacji apteczek pracowni  stosownie do potrzeb.
21. Edukacja pacjentów i członków rodzin w zakresie opieki i pielęgnacji, a także zaleceń do stosowania w domu po badaniu diagnostycznym .
22. Wykonywanie czynności specjalistycznych objętych programem uzyskanej specjalizacji w pełnym zakresie.
23. Wykonywanie innych czynności zleconych przez przełożonego, a nie wyszczególnionych w niniejszym zakresie zadań, o ile nie przekraczają umiejętności lub kwalifikacji pracownika.
Zleceniobiorca:
                                                       Zleceniodawca:
